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Schnittstelle zwischen Forschung, 
Industrie und Dienstleistern 
Dei· Ergonom1e-KorrJetenz-~etzwerk e.V. (i::CN: st 'lervorgeganger aus e1ner1 vom RL..rdesminister·Jm für Bildung Jnd For­
schurg geföroerten ProJeKt zu·· GestaltL..ng und OptirrierL.ng von Arbe1,sp1ätze1' und ProdL..f<ter. Seine Zie1stellJng ist es. den 
Austauscr vo.1 ErgonoMie- Know-how unter seinen Mitgliedern zu fö1·der'l. abe· aud L Nicntmitglieder wie Unternehmer ·11it 
Fragestellurgen L ld P~o1ekten zur Ergonon'ie als zentrale Anlaufste11e zu diener L 10 1r .>e1rw'1 l\Jetzwerk diesen Personenkreis 
mit kompetenter' Partnern ZL BeratL ng Lind ~onkreten ProblernlösL..r'hJ zusammeriorrr gen sow•e erwL.rscnte, Lielgenchtete 
Schulu11gsrnaß11ahmen ZL koordi lieren. Darüber li.1aus prär'lrert der Verein herausragende ergonorri1sche Pcodukte und 111-
·1ovative Ergonomie iewe11s rrirt eine1'1 Ergonomreprers. Darirt asser sicn die Ker·1aufQdber des Vereins klar U""re1ßer: 

Aufklämng, Information, Netzwerkfunktion 
Infoveranstaltungen, Schulungsmaßnahmen und Ergonomie­
Workshops 
Projekttmterstützung durch ein vielfältiges Ergonomie­
Partner-Netzwerk 
Vergabe eines Ergonomiepreises für Procluk'i:e tmcl für 
innovative Ergonomie 

Der ECN e.V mit Sitz in Frieclrid1shafen am Bodensee verlolgt als 
eingetragener Verein ausschließlich tmcl tmmittelbar gemeinnützi­
ge Zwecke im Sinne einer Förclenmg von Wissenschaft, Forschung 
und Entwickltmg sowie Bildung und verbindet dieses mit eiern 
gegenseitigen Austausch von Know-how primär auf eiern Gebiet 
der Produkt-, Produktions- tmcl Umwelt-Ergonomie, aber durch sei­
ne Kontakte zu Hochschulinstituten auch zu den weiter zu fassen­
den TI1emen der Arbeitswissenschaft. Der ECN e.V wurde imJalrre 
2001 u.a. von den Grüncltmgsmitglieclem Prof. Dr. H. Bubb (Lehr­
stuhl für Ergonomie clerTU München), Prof. Dr. K. Lanclau (Institut 
für Arbeitswissenschaft clerTU Darmstadt), Dr.]. Balzulat (tecmath 
AG) sowie Dr. M. Geyer (Tecnomatix Technologies GmbH) ins 
Leben gemfen und hatte von Beginn an Zlll11 Ziel Mitglieder und 
Interessenten über praktische Anwencltmgsmöglichkeiten neues­
ter Arbeitswissenschaftlicher Erkenntnisse zu beraten. 

III rn t: u 
Wissenschaft . Pr;,xis 

Produkte sowie Produktions- tmcl die dabei gegebenen Umwelt­
beclingtmgen sind nicht nur hinsichtlich ilirer technischen Reali­
sierbarkeit oder der vom Gesetzgeber cliktierten Beclingtmgen kri­
tisch zu hinterlragen und insbesondere Produkte auch nicht 
lediglich tmter ästhetischen Gesichtsptmkten oder tmter eiern As­
pekt eines gefälligen Designs Zll beurteilen.Wie schon der ehema­
lige Präsident der Gesellschaft für Arbeitswissenschaft Professor 
Helmut Strasser ausfifürte, sind Produkte, die wir Menschen nut­
zen - seien es Maschinen tmcl Vorrichttmgen, Geräte tmcl Werk­
zeuge in der Arbeit, aber auch Gegenstände im Haushalt tmcl täg­
lichen Leben - systematisch Zll analysieren tmcl vor allem tmter 
eiern Aspekt höchstmöglicher Ftmktionalität im Einklang mit den 
menschlichen Fähigkeiten zu beurteilen. „Falls die Produkte nicht 
kompatibel Zll den Eigengesetzlichkeiten des Menschen sind, bzw. 
wenn sie bei illrer BenutZlmg Zll Ermücltmg oder sogar Zll Abnut­
Zlmgsersd1eintmgen von Organen tmcl Zllf Gefährcltmg des Men­
schen führen, müssen Vorschläge für illre Optinliemng erarbeitet 
werden. Es geht tll11 präventiven Arbeitsschutz Zllf Vermeicltmg 
von Bemfskrankl1eiten tmcl tll11 Produktsicherheit bzw. höchst­
mögliche Nutzerqualität, tmcl zwar durch Analyse, Beurteilung tmcl 
Gestalttmg von Arbeitsplätzen mit Arbeitsmitteln,Arbeitsabläufen 
mit Arbeitsinhalten, cl.h. der Arbeitsorganisation tmcl der physikali­
schen ArbeitstUllgebtmgsbeclingtmgen. Letzten Endes geht es in 

Verleihung des ECN-Ergonomie-Preises Innovative Ergonomie an die Velamed Dr.-lng. Frank Gillmeister am gemeinsamen Messestand von ECN e.V. und die 

GmbH für ihr Messkonzept ,Multiparametrische mobile Arbeitsplatzanalyse". ergonomie.experten anlässlich der A+A 2017 in Düsseldorf. 
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der Ergonomie um eine ganzheitliche Gestaltung von Arbeit und 
Teclmik, wobei eine Harmonisierung von Hmnanaspekten bei Si­
cherstellung der Wirtschaftlichkeit nicht graue TI1eorie bleiben 
darf. Inhumane Arbeitsplätze sind nämlich langfristig auch nicht 
wirtschaftlich." 

Dieser Zielsetzung versucht der ECN e.V. mit seinem Motto „Er­
gonomie-Kompetenz-Netzwerk - wir vernetzen Ergonomie" zu 
folgen . Im Zuge seiner Arbeit gelingt es, für die Netzwerkpartner 
aus Industrie, öffentlicher Verwaltung, Wissenschaft und Ministe­
rien einen Informationsaustausch auf kurzem Wege zu realisie­
ren. Aus neuen, gemeinsamen Projekten entstehen oftmals de­
zentrale Vernetzungen, die gewünscht und gefördert werden. 
Neben dem bilateralen Wissensaustausch stehen aber auch die 
Tage der Ergonomie als Diskussions- und Weiterbildungsmög­
lichkeit zur Verfügung. Die Tage der Ergonomie ist die vom ECN 
e.V. seit 2013 jährlich ausgerichtete Fachkonferenz, auf der Mit­
glieder des ECN e.V. und Gäste in il1ren Beiträgen neueste For­
schungsergebnisse und innovative Praxisansätze präsentieren 
sowie zudem kontroverse Themen auf dem Podium und mit 
dem Auditorimn diskutieren. Zu den wichtigsten Besuchergrup­
pen zählen u.a. Sicherheitsbeauftragte, Betriebsärztitmen und Be­
triebsärzte, Arbeitgeber und Personalverantwortliche, Betriebs­
und Personalräte, Ergonomie-Fachleute, Arbeits- und Organisa­
tionspsychologen sowie Produkt- und Produktionsgestalter. Die 
Arbeitsfelder, die in den letzten Jahren in den Präsentationen 
herausgehoben wurden, reichen dabei von 'A' wie Arbeitsplatz­
analyse bis 'Z' wie Zahnärztliche Prävention. Die vorgestellten 
Beiträge sit1d für jedermann und -frau auf der ECN-Homepage 
frei zugänglich. Zusätzlich zum Vortragsprogramm wird die 
Veranstalttmg von eit1er Fachausstellung begleitet. 

In diesem Jalu· findet die 6. Auflage der Fachkonferenz in Folge 
statt. Die 6.Tage der Ergonomie werden vom 8. bis 9. März 2018 
im Competence Park in Friedrichshafen am Bodensee ausge­
richtet. Das Vortragsprogramm bietet Themen aus Wirtschaft, 
Forschung und Medizin und ist auf der Webseite des ECN e.V. 
abrufbar. Fester Bestandteil derTage der Ergonomie ist die Verlei­
hlmg der ECN-Ergonomie-Preise it1 den Kategorien „Handgeführte 
Produkte" lllld „Innovative Ergonomie": 

Handgeführte Werkzeuge: Bewertet wird, wie ein Werkzeug 
gestaltet wurde, damit Personen der Zielgruppe das Werk­
zeug optimal nutzen kö1men. 
limovative Ergonomie: Eit1gereicht werden können in dieser 
Kategorie Dienstleistungen, Produkte,Arbeitsplatzgestalttm­
gen, Software etc. Bewertet werden itu1ovative Konzepte 
zur Erreichung ergonomischer Ziele. 

Die Verlei11ung der Ergonomie-Preise findet als Teil der festlichen 
Abendveranstalnmg derTage der Ergonomie im Schloss Montfort 
in Langenargen am Bodensee statt . Die seit 2015 vergebenen 
Auszeichnungen erhielten die Gramm er AG für den Traktorsitz 
„MAXIJ."10" mit adaptiver Rückenverlängenmg, die Sanofi-Aventis 
Deutschland GmbH für einen Rheuma-Autoinjektor, die Walli 
GmbH für die „Motion Haarschneidemaschine" lmd die Velamed 
GmbH für für Messkonzept „Multi parametrische mobile Arbeits­
platzanalyse". 

Aber nicht nur die Tage der Ergonomie und die Webseite sind Teil 
der bemerkenswerten öffentlichen Sichtbarkeit des Netzwerkes. 
So präsentierte sich der ECN e.V. im Herbst letzten Jal1res zum 
wiederholten Mal gemeinsam mit dem Ergonomie-Dienstleister 
die ergonomie.experten auf der internationalen Leitmesse zu den 
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TI1emen Arbeitsschutz lmd Arbeitssicherheit (A+A 2017) it1 Düs­
seldorf. Der ECN e.V. tmd die ergonomie.experten wurden damit 
zur zentralen Anlaufstelle für Unternelunen, Fachgesellschaften 
tmd Verbände mit Fragestelllmgen tmd Projekten zur Ergonomie. 
Bein1 Live-Bülmen-Progranm1 „Work:Place Design & Corporate He­
alth" durfte das Team der ergonomie.experten, vertreten durch 
Dr.-Ing. Frank Gillrneister und Wolfgang Schneider sowie verstärkt 
durch Roman Janetzko von der Velamed GmbH insgesan1t fünf 
Fachvorträge präsentieren lmd ko1mte so die Leisttmgsfä.higkeit 
des Netzwerkes eit1dmcksvoll demonstiieren. 

Prof. Dr.-Ing. Karsten Klutl1 
Wolfgang Sclmeider MBA 
Ergonomie-Kompetenz-Netzwerke.V. (ECN) 
Otto-Lilienthal-Straße 2 
88046 Friedrichshafen 
itüo@e-c-n.de 1 www.e-c-n.de 
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Zielsetzung des ECN e.V. „Ergonomie-Kompetenz-Netzwerk - wir vernetzen 
Ergonomie". 
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